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pe site-ul 51 Mures
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SCOALA GIMNAZIALA . DACIA” TG.MURES
Organizeazii concurs pentru ocupare a unui post INGRIJITOR SCO:

pe perioadi nedeterminatiy

ot Aot B LA

Avénd in vedere:

- HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

- art. 30 alin (4) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile gi completirile ulterioare.

-art, 31, alin. (1) si (5) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu
madificarile si completarile ulterioare;

-art, 554, alin (4) si (7) din OUG nr. §7/2019;

- art, 178 din Legeainvatamantului preuniversitar Nr 19872023.

SCOALA GIMNAZIALA ,.DACIA” TG.MURES
Organizeazi concurs penlru ocuparea - unui post INGRIJITOR SCOALA

pe perioada pedeterminata-
Conditii generale de participare la concurs:

s are cetifenia romand sau cetdfenia unui alt stal membre ale Uniunii Buropene, a unui stat parte la Acordul
privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederaiel Elvetiene;

v cunoaste bine limba romand, seris yi vorbit;

« are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 5322003 Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;

+  are o stare de sindiate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinfei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

« indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupii caz, alte conditii specifice potrivit ceringelor
postului scos la concurs;

v nu a fosi condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securita(ii nalionale, contra autoritatii,
contra umanititii, infraciiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra intéptuirii justiticd,
infracfiunt savérsite cu intentie care ar face o persoani candidatd la post incompatibili cu exercitarea funciiet
contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

s puexecutii o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ccupa functia, de o
exercita profesia sau meseria oti de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivargirea infracfiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranfd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

»  nua comis infractiuni previzute la art, | alin (2) din Legea ny. 11872019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoane care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane saul
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr, 7672008 privind organizarea si functionarea
Sigtemnului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentry domeniile previazute la arl.
35 alin (1) lic (b,

Conditii specifice:



v indeplinirea conditiilor prevazute de legislagia in vigeare- studii generale sau studii medii;

s abilitati de selajionare — comunlcare cu initeg personalil din invatdmént;

+  abilitati de muncé in echipd;

»  disponibilitate ta program flexibil;

» disponibilitate penirit desfagurarea activititii Tn weelkend gi Tn doud schimburd;

» rispunde de starea de curifenie gi de igiend in sectorul repartizat;

« raspunde de inventaru! incredintat;

»  stie s foloseasc produsele de curdifenie precum §i ustensilele de Jucru.

v efectueazi §ialte sarcini frasate de eatre conducere In Hnita capacititii sale fizice si intelectuale §1a
programului de fucru;

«  cunostinte de legisiagie specific Iocului de miwnea

¢ cunogtintein domeniul SAnatafii si Securitdyil fn muncd §i PSI.

Dosarul de concurs ¥a contine:

x  forpularul de inscriere fa concurs, conform modelulul prevazut ta anexa n. 2(HG. nr 1336 din 28.10.2022);

»  copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in tenmen de
valabilitate: _

»  copia certificatutui de clisitovie sau a altai document prin care s+ realizat schimbarea de mime, dupi caz;

» popiile documentelor care atesta nivelul studiitor gi ale altor acte care atestil efectuarea unor specializar,
precam §i copile documentelor cave atestd indeplinirea condititlor specifice ale postului solicitate de autoritaiea
sau institutia publici;

«  copia carnetului de munch, 2 adeverintel eliberate de angajater pentr perioada lucratd, care s afeste vechimei
in muned 5i in specialitatea siudiilor soficitate pentry ocuparca postului (Modelul orientativ al adeveringel
mentionate fa alin (1) lit. e) este previizat Tn anexa nr. 1 din H.G, ar. 1336 din 28.10.2022);

« certificat de cazier judiciar sau, dupil caz, extrasul de pe cazierud judiciar;

«  certificat de integritate comportamentaltd din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni prevazuic laart, 1 alin
{2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cuprivire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare 4 LOT perscand st asupra Ininorior, precurn 51 pentru compictarcd Legii nr.
76/2008 privind organizarea s1 funciionaren Sisremutul National de Date Genotice Judiciare. cu modificinte
ullerioare, pentru candidufii inscyigi pentru posturile din cadrul sistemului de invaambnt, snldile sau proteciic
sociald, precam gi orice enfitate publicd §i privatd a edrel activitate presupune contactul direct cu copit.
persoane in virstll, persoane ou dizabilititi ;

» categoril de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihotogici a unei
persoane;

«  adeverina medicald care s ateste starea de sanfitale corespunzatoarc, eliberath de cire medicut de familie al
candidatulut saw de citse unitatile sanitare abilitate cu cel mult 0 junt anterior deraldrii concursulull

v eurriculum vitae, model comun guropeall;

«  certificat de absobvire a cursului de inseruire privind insusirea notimilor fundamentale de ighend valabil-
contituie avantag.

Copiile de pe actele de studii necesare se prezintd insofite de documentele orlginale §i se certificit peniru
conformitate cu originalul de catre conducerea unitisii,

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii condigiilor de participare. Doar candidatii
declarati adinisi in urma acestel seleciii pot participa la proba scrisd.

Probe de coneurs:
« selectin dosarclor de inseriers - $¢ NOCaza cu adiais/resping
»  proba scrisd ~ maxim 100 de puncte;
»  proba practicd - maxim 100 de puncte;
o intervin - maxim 106 de puncte.

Notii: Punctajul minim de promovare @ fecarei probe este de 50 puncte.
Candidatit care nu au obfinut minim 30 e puncte la o probi de concurs nu pot paticipa ta urinitoarca probil,

Ternatica pentru CONCUYS pentru Ingrijitoare:
= notiuni fundarentale de igiend;
v reguli de efectuarc s curdfenici in institutia de Tuvaiamant;



»  metode de dezinsectic si dezinfectie;
s gecuritate si sanitate i rauncd st PSL

Bibliografie de coneurs:
«  Ordin nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru de organizare §i functionase &
unitatilor de Inviifamant preuniversitar, Titly 1V -~ personalul unitdfifor dininvaamént capitolele 12,381 5
s Legea nr, 319/2006 Legea securititii si sinitatii fn muncd, cu modificarife i completdrile ulteripare;
-Capitolul TTI-Secpiunea 1-Arl. 6 §i 7; Seciunca 2 ~Art. 851 9; Sectivnea 3-Ast, 10-15;
-Capitolul 1V-Obligatiile lucritoriior;
-Capitolul Vi-Sectiunca 2-Art.30-32:
«  Legeanr. 307/2006 si OMAI 163/2007 privind apirarea impolriva incendiifor, cu modificarile §i
completdrile ulterioare;
v Ordinul 11972014 pentru aprobarea Nonnelor de igiend si sinatate publicd privind mediul de viath al
populaliei (cap.VI-Norme de igiens pentru unititile de fofosinga publici):
»  Legea nr, 477/2004 privind codul de conduitit a personatului coniractual din autorititile i institutiile
publice:-Capitotul 1I-Norme generale de conduitd profesionalii a personalului contractual;

»  Legennr. $3/2003-Codul menci cu modificirile si completirile wlterioare: art, 247-232-Raspunlere
disciplinara.
Calendaral destisuriirii concursului
Dosarele de mscriere se depun la seerctariatul Seolii Gimnaziale . Dacia™ din Targu Mures,
conform graficulud;
Concursul s¢ va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale Dacia” din Targn Mures, conform
graficului de mai jos;
Graticul desfisuriirii concursuluis

TData/perioadn

1 E(aﬁa de concurs \
) 1.O.SQ‘Z.F_}&M___H..:‘.

Publicarea anunjului

18T Mures

N oA Seotaran unia
Depunerea dosaretor de incriere ’ ; L0-12,00 )
Depunerea dosre™ e nener 18092025 SR D
Bvaluarea dosarelor 31 afisarea rezultatelor 4,30-10,30 Sediul unititii ycotare

Depunerea contestatiitor Secretariatul unitagil

rul uii

Afigarea rezultatelor dupd contestatii ]

DESFASURAREA CONCURSLLUL

Cmgsas |
22.09.2025

10,00-10,30

Proba scrisi

Afigarea rezultatelor la proba scrisd
Depunerea contestagiilor In urma sustinerii 22.09.2023

probei scrise I
Afisarea rezultatelor cantestagiilor la 22.09.2023
proba scrisil

SO ——

11,00

Proba practici e T 0028 | 566" Unitatca de in |
Afigaren rezuliare ol proba pracied | 22092025 | [ Avidentunigii |
Depunerea contestagiilor tn urma susfinerii 722.09.2023 1230-13.00 | Secretariatul unititii 5
| probei practios [ ~#H\ |
Afisarea rezultatelor dupd contestatii 5 » 1330 . rul ut
Tnterviu ' 22065025 | 1400 1 Salade cxanx
g s e | 209205 ] IS0 jAvise

Dispozitii finale:
nformatii suplimentare se pot abtine o zilele lucratoare 1a secretariatu unitagi scolare.
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